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O que é e como funciona o programa:

O Programa de Aprimoramento Profissional (PAP) em Psicologia
Orientacdo Profissional e Aconselhamento de Carreira ¢ uma modalidade de ensino
superior destinada a psicologos, caracterizada por uma intensiva atividade de
treinamento profissional focada na orientagdo profissional e aconselhamento de
carreira. O programa ¢ realizado em um ano, sob a orientagcdo dos docentes das areas
profissionalizantes do Curso de Psicologia do Centro Universitario de Rio Preto -
UNIRP. A carga horaria anual totaliza 1920 horas, divididas em 1624 horas de
atividade pratica (treinamento em servigco, eventos, produ¢cdo de documentos escritos e
atividades inerentes a pratica do psicdélogo organizacional) e 296 horas de atividades

teoricas (aulas, reunides de equipe, semindrios, discussdes de casos organizacionais).

Objetivos:

— Promover o aprimoramento de conhecimentos, habilidades e atitudes
indispensaveis ao exercicio profissional em Psicologia: Orientacdo Profissional e
Aconselhamento de Carreira, por meio de um treinamento intensivo em servi¢o, com
supervisao rigorosa;

— Capacitar os profissionais para a pratica em diversas areas da Psicologia
Orientacdo Profissional e Aconselhamento de Carreira, como: desenvolvimento de
liderangas, gestdo de conflitos, coaching organizacional, entre outras praticas
relacionadas ao ambiente corporativo;

— Proporcionar experiéncia pratica em atendimentos individuais ou grupais, com
foco em profissionais e equipes dentro das organizagdes;

— Incutir no aprimorando um forte senso de responsabilidade ¢ética e
profissional;

— Fomentar o espirito de investigagdo cientifica através da pratica investigativa
e da pesquisa focada em temas de Orientacdo Profissional e Aconselhamento de
Carreira;

— Estimular a capacidade critica em relagdo as atividades do psicologo de
Orientacdo Profissional e Aconselhamento de Carreira, considerando seus aspectos
éticos, sociais, econdmicos e cientificos;

— Encorajar a pratica da docéncia em temas relacionados a Psicologia de

Orientacdo Profissional, Aconselhamento de Carreira e Gestdo de Pessoas.



Orientador/Docente:
O PAP ¢ composto por orientadores/docentes com titulo de especialista, mestre

ou doutor.

Areas oferecidas:
- Psicologia: Orientagdo Profissional e Aconselhamento de Carreira — Gestdo de

Pessoas (1 vaga).

Selecao:

Todos os psicologos podem candidatar-se a sele¢do para o Programa de
Aprimoramento Profissional em Psicologia: Orientacdo Profissional e Aconselhamento
de Carreira. Para isso, o candidato devera entregar curriculo atualizado com certiddao de
graduacdo do Curso de Psicologia em escola reconhecida ¢ estar devidamente inscrito
no Conselho Regional de Psicologia (CRP), ou documento equivalente.

Para inscri¢do a sele¢do do Programa de Aprimoramento Profissional em
Orientacdo Profissional e Aconselhamento de Carreira, sdo necessarias as seguintes
condigdes e documentos:

a) Para os ex-académicos da UNIRP, prova de quitagdo de débitos com a IES;

b) Ficha de inscrigdo indicando a area desejada (disponivel no site);

c¢) Diploma ou Histéorico Escolar ou certiddo comprobatéria de integralizagdo do
curriculo do Curso de Psicologia em escola reconhecida (cdpia);

d) Trés fotografias 3x4;

e) Curriculo Lattes (plataforma Lattes) devidamente documentado (cdpia);

f) Carteira de identidade (cdpia);

g) CPF (copia);

h) Comprovante de quitagdo com o servigo militar.

i) Copia da Carteira de Identidade Profissional ou documento equivalente (CRP);

j) Declaragdo de psicoterapia pessoal.

k) O programa de aprimoramento ¢ para alunos que tenham obtido graduacdo no

maximo ha trés anos.

A selecdo sera realizada por exames constantes de trés provas: Prova Escrita
(peso quatro); Avaliacdo do Curriculo Lattes (peso trés) e Entrevista (peso trés).

A prova escrita versard sobre conhecimentos relativos a drea em que o candidato
se inscreveu, de acordo com o programa fornecido. A Avaliacdo do Curriculo Lattes
deverd basear-se na quantidade e qualidade de titulos e producdo intelectual obtidos
pelo candidato. A Entrevista versard sobre conhecimentos pessoais e técnicos, sendo
estes Ultimos baseados no programa referente a area especifica do candidato. Todo
candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete), estara classificado. Serdo
chamados a ocupar as vagas, os candidatos aprovados, por ordem de notas decrescentes,

especificamente em cada area.



Inscricdes:

Data: 04 de novembro de 2026 a 13 de novembro de 2026.

Local: Secretaria de P6s-Graduacdo da UNIRP

Rua Yvette Gabriel Atique, 45 - Boa Vista - Sdo José do Rio Preto/SP
Taxa de inscricdo: R$ 120,00.

Informacgdes: (17) 3211-3148 ou (17) 3211-3172

Data de selecio: 16/11/2026 (prova escrita e entrevista) a partir das 19h00, unidade
I.

Local da selecao: Unidade Universitaria I — UNIRP

Rua Yvette Gabriel Atique, 45, Boa Vista

Sdo José do Rio Preto - SP

Horario da selecdo: prova escrita ¢ entrevista - das 19h00 as 20h30
Inicio do programa: 23 de novembro de 2026

O resultado serd divulgado através do site da UNIRP no dia 17/11/2026. Os
candidatos selecionados deverdao efetivar a confirmag¢do de sua inscri¢do até o dia
18/11/2026.

A ndo confirmagdo serd interpretada como desisténcia da vaga. Apods a selegdo,
os curriculos dos candidatos ndo aprovados, poderdo ser retirados na Secdo de Pods-
Graduagdo até o dia 30 de novembro de 2026. Ao término desse periodo, os
documentos néo solicitados serdo incinerados.

Até o dia 23 de Novembro de 2026, todos os ingressantes deverdo apresentar
copia do CRP-SP ou do comprovante de tramitagdo da inscricdo no Conselho Regional

de Psicologia de Sdo Paulo (protocolo de inscrigcdo).

Inscricdes por via postal:

No caso de inscrigdo por via postal, enviar para:

Coordenadoria Geral e Secretaria de Pés-Graduacio da UNIRP
Rua Yvette Gabriel Atique, 45 — Bloco 2 — Sala 3 - Bairro Boa Vista - Sao José do
Rio Preto/SP - CEP. 15025-400

Ficha de inscricdo devidamente preenchida, juntamente com a documentacao
solicitada itens a, b, ¢, d, e, f, g, h, i, j e fotocépia do comprovante de depdsito
bancario identificado em nome Sociedade de Educacao e Cultura de Sao José do
Rio Preto Ltda.

Banco Itau — Agéncia 9171 — Conta corrente n° 01794-1

Chave pix CNPJ: 04.897.478/0001-17
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