EDITAL DE INSCRICOES

PROGRAMA DE APRIMORAMENTO PROFISSIONAL EM ENFERMAGEM
2025

APRIMORAMENTO CLINICO EM ENFERMAGEM: EXPERIENCIAS DE SAUDE
INTEGRAL NOS CONTEXTOS ASSISTENCIAIS.

I-0que é e como funciona o programa:

O Programa de Aprimoramento Profissional em Enfermagem (PAPENF) é uma
modalidade de ensino destinada a Enfermeiros, caracterizado por uma atividade
intensiva de treinamento profissional nas diferentes areas dos contextos assistenciais.

E desenvolvido em um ano, sob a orientacdo dos docentes das 4reas
profissionalizantes do Curso de Enfermagem do Centro Universitario de Rio Preto -
UNIRP.

A carga horaria de atividades/ano serd de 100% (cem por cento), destinada a
treinamento pratico supervisionado. A carga horaria é de 30 horas semanais pelo
periodo de 1 ano.

II - Objetivos:

e Promover o aprimoramento de conhecimentos clinicos e nas urgéncias na
Enfermagem, com desenvolvimento de habilidades e atitudes indispensaveis ao
exercicio profissional da Enfermagem por meio do treinamento nas Unidades
Basicas de Saude, Unidades de Pronto Atendimento e Hospitais de Sdo José do
Rio Preto-SP.

e Capacitar enfermeiros para prestar assisténcia integral e segura a pacientes
adultos e idosos;

e Aprimorar e estimular a capacidade critica para atividades de promocao,
prevencdo, protecao e reabilitacdo, preparando o profissional para trabalhar nas
atividades de salde;

e Verificar as especificacbes regionais de salde por meio de intervengsdes
planejadas estrategicamente, em niveis de atencdo integral a saude dos
individuos, das familias e das comunidades.

e Aprimorar o senso de responsabilidade inerente ao exercicio de suas atividades
profissionais;

e Estimular o espirito de investigacao cientifica;

III - Orientador/Docente:

O PAP/ENF ¢é orientado por docentes, com titulo de especialista, mestre ou
doutor, vinculados a instituicdo de ensino superior mantenedora do programa de
aprimoramento.

IV - Das Vagas oferecidas/Bolsas de Estudo

- 2 vagas.

OBS: Os alunos que se inscreverem irdo realizar atividades em Saude Coletiva e
Hospitalar em Sdo José do Rio Preto-SP. Durante o curso, o aprimorando ndo podera
ter vinculo empregaticio com outras instituicdoes, devendo dedicar-se exclusivamente
ao Programa de Aprimoramento Profissional - PAP, durante os 12 meses previstos para
0 mesmo.

V - Selegao:

Graduados em Enfermagem podem candidatar-se a selegdo para o Programa de
Aprimoramento Profissional em Enfermagem (PAP/ENF), na area clinica em
Enfermagem. Para isso, o candidato deverd entregar curriculo atualizado com certidao
de graduacdo do Curso de Enfermagem em escola reconhecida, obtido no maximo, ha
dois anos do inicio do Programa e estar devidamente inscrito no Conselho Regional de
Enfermagem (COREN).

5.1. Para inscricdo a selecao do PAP/ENF, sdo necessarias as seguintes
condicoes e documentos:



a) Para os ex-académicos da UNIRP, prova de quitacdo de débitos com a IES;
b) Ficha de inscrigao (disponivel no site);

c) Fotocopia do diploma ou certificado de conclusdo do curso

d) Histdrico escolar completo do curso de graduacdo em Enfermagem;

e) Trés fotografias 3x4;

f) Curriculo lattes (plataforma lattes) devidamente documentado (cépia);
g) Cépia da carteira de identidade;

h) CPF (MF) (cépia);

i) Comprovante de quitagcdao com o servigo militar.

5.2. Processo Seletivo:
O Processo Seletivo constara de duas fases:

5.2.1. Primeira Fase - Prova Teodrica
- Tem data de realizacdo prevista 27 de janeiro de 2025, na Unidade Universitaria I
do Centro Universitario de Rio Preto, as 09 horas, no bloco 1, sala 102.

- E de cardter eliminatdrio e classificatério, serd composta de 30 questdes de multipla
escolha, com cinco alternativas cada uma.

- A prova tera duragdo improrrogavel de 2 horas, sendo terminantemente proibida, sob
qualquer alegagdo, a saida do candidato do local do exame antes de decorrida uma
hora do seu inicio.

- Recomenda-se que o candidato chegue ao local da prova com antecedéncia minima
de 30 minutos do horario estabelecido para o inicio da prova, ndao sendo admitido, sob
hipétese alguma, retardatarios.

- E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

- O candidato devera estar munido do comprovante do correspondente pagamento da
taxa de inscricdo, caneta de tinta azul ou preta. Ndao sera permitida a utilizagdao de
maquina calculadora.

5.2.2. Segunda Fase: Entrevista e Analise de Curriculum lattes

- A entrevista e a Analise do Curriculum serdo realizadas no dia 31 de janeiro de
2025, as 09 horas na Unidade Universitadria I do Centro Universitario de Rio Preto,
ndo sendo admitido retardatario, sob hipétese alguma.

VI - Da pontuacao e da classificagao

6.1. Primeira Fase - Prova Tedrica

- Serdo considerados habilitados para a segunda fase do Processo, os candidatos que
obtiverem pontuacdo igual ou superior a 5,0 pontos na prova tedrica. Sera atribuido
peso quatro a prova tedrica.

6.2. Segunda Fase - Serdo atribuidos peso trés a avaliagdo do curriculo lattes e
entrevista.

6.3. A prova escrita versara sobre conhecimentos relativos a Saude do adulto, Idoso,
Saude Coletiva, Clinica Médica, Cuidar em Enfermagem, de acordo com o programa
fornecido (ANEXO). A Avaliagdao do curriculo lattes devera basear-se na quantidade e
qualidade de titulos e producdo intelectual obtidas pelo candidato. A Entrevista
versara sobre conhecimentos pessoais e técnicos, sendo estes Ultimos baseados no
programa referente as areas acima citadas. As areas contempladas nos objetivos serdo
abordadas na prova escrita.

6.4. Todo candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete), estara
classificado. Serao chamados a ocupar as vagas, os candidatos aprovados, por ordem
de notas decrescentes, especificamente em cada area.

6.5. Os candidatos deverdao, a partir de 10 de fevereiro de 2025, acessar o site
www.unirp.edu.br, para consultar o Edital de Resultado Final no qual constara apenas
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a classificacdo dos candidatos. E de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento da publicagao.

VII - Inscrigoes:

7.1. Data: até 24 de janeiro de 2025

Local: Secretaria de Pés-Graduacdao e PaP da UNIRP

Rua Yvette Gabriel Atique, 45 - Boa Vista - S3o José do Rio Preto/SP

7.2. Taxa de inscricdo: R$120,00. Banco - Itad - Agéncia 9171 - Conta corrente n©
01794-1

7.3. Inscricao via postal, enviar para:

- Coordenadoria e Secretaria de Pés-Graduacdao e Pap da UNIRP

Rua Yvette Gabriel Atique, 45 - Bairro Boa Vista - S3ao José do Rio Preto/SP - CEP.
15025-400

- Ficha de inscricdo devidamente preenchida, juntamente com a documentacgdo
solicitada no item 5.1 e fotocdpia do comprovante de depdsito bancario identificado em
nome Sociedade de Educacao e Cultura de Sdo José do Rio Preto Ltda.

Informagdes: (17) 3211-3148 ou (17) 3211-3172

7.4. Datas de selegdo, local e horario:
*Local da selecdo: prevista para 27 e 31 de janeiro de 2025, sala dos professores da
Unidade Universitaria I, do Centro Universitario de Rio Preto

Hordrio da selecdo: de 9h as 12h

VIII - Inicio do programa: 10 de margo de 2025

Os candidatos selecionados deverdao efetivar a confirmacdo de sua inscricdo no
PAP/ENF UNIRP até o dia 17 de fevereiro de 2025.

A ndo confirmagdo sera interpretada como desisténcia da vaga. Apds a selegdo, os
curriculos poderdo ser retirados na Secdo de Pés-Graduacgdao até o dia 15 de margo de
2025. Ao término desse periodo, os documentos nédo solicitados serdo incinerados.

Até o dia 17 de fevereiro de 2025, todos os ingressantes no PAP/ENF UNIRP deverdo
apresentar copia do COREN-SP ou do comprovante de tramitagcdo da inscricdo
provisdria no Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Sdo Paulo (COREN).



ANEXO
Conteltdo Programatico do Edital

Assisténcia de Enfermagem na Saude do Adulto:

Ulceras neuropdtica, arterial e venosa; Queimaduras; Avaliacdo Neuroldgica: Escala de
coma de Glasgow; Doenca Cerebrovascular: Acidente Vascular Encefalico (AVE) -
Hemorragico e Isquémico; Aneurisma; Pneumonias, Doenca Pulmonar Obstrutiva
Cronica; Enfisema; Asma; Derrame Pleural; Embolia Pulmonar; Dreno de Torax;
Aspiracdao Traqueal; Aterosclerose, Sindrome Coronariana Aguda; Angina, Infarto
Agudo do Miocardio; Insuficiéncia Cardiaca; Alimentagcdo Enteral e Parenteral;
Alimentacdao Enteral por meio da Gastrostomia e Jejunostomia; Ostomias; Feridas e
Curativos; Administracdo de medicamentos parenteral; Calculo de Medicamentos,
Sonda Nasoenteral; Sonda Vesical de Demora Masculino e Feminino; Transfusdo de
Sangue; Reacdo Transfusional. Exame fisico Adulto. Sistematizagdao da Assisténcia em

Enfermagem Adulto. Gerenciamento em Saude do Adulto.

Assisténcia de Enfermagem na Saude do Idoso:

Conceitos basicos de Enfermagem Gerontoldgica, Geriatria e equipe multidisciplinar.
Consideragoes éticas e legais: Politicas publicas de salde do idoso e Programas de
Atencdo ao Idoso. Legislagao: estatuto do Idoso; Efeitos da Medicagdao no Idoso,
Alteracbes Fisioldgicas do Idoso, Exame fisico do Idoso. Assisténcia em Enfermagem

Idoso. Gerenciamento em Saude do Idoso.

Assisténcia de Enfermagem na Saidde em situacgbes de urgéncia e emergéncia:

Acolhimento com Avaliagdo e Classificagdo de Risco; Parada Cardiorespiratodria,
Suporte Basico de Vida (SBV), Suporte Avancado de Vida (SAV), Atendimento Ao
Trauma, Intoxicacdo Exdgena, Sangramento do Trato Gastrointestinal, Cetoacidose

Diabética, Sepse, Choque Séptico.

Assisténcia de Enfermagem em Saude Coletiva I, II, III:

Legislagao e bases legais e normativas: LOS/ CF/88, Artigos 196 a 200. Lei 8080/90,
Lei 8142/90, NOBS, NOAS, Financiamento do SUS Portaria 2.539/2019 e Controle
social/Intersetorialidade, Politica Nacional de Atencdo Basica, Estratégia de Saude da
Familia ( ESF), UPA-24hs atengdo intermediaria, Area estratégica das doencas crdnicas
transmissiveis (surto, endemias, epidemias e pandemia), Area estratégica doencgas
Crbnicas N&o Transmissiveis: Diabetes Mellitus/Hipertensédo
Arterial/dislipidemias/oncologia, Programa Nacional de Imunizacdao, Educagao em

Saude, Sistemas de Informacdo em Saude, Gerenciamento em Saude Coletiva.



